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นับตั้งแต่ รร.จปร. ได้เคลื่อนย้ายเข้า
ที่ตั้งแห่งใหม่ในปัจจุบัน ณ ต�าบลพรหมณี อ�าเภอ
เมืองนครนายก จังหวัดนครนายก เมื่อ พ.ศ. ๒๕๒๙ 
ในขณะนั้นผู้เขียนเป็น นนร. ชั้นปีที่ ๔ ซึ่งในยุคนั้น
ระบบการศึกษาของ รร.จปร.เป็นหลักสูตร ๕ ปี การ
เคลื่อนย้ายเข้าท่ีตั้งแห่งใหม่ นนร. ส่วนใหญ่รู้สึกตื่น
เต้นกับสถานที่และสภาพแวดล้อมใหม่ที่กว้างขวาง
ใหญ่โต มีอาคาร สถานท่ี สนามกีฬาและเส้นทางวิ่ง
ออกก�าลังกายมากมาย แม้บรรยากาศในห้วงแรก
จะดูแห้งแล้ง ไม่ค่อยมต้ีนไม้ และพืน้ท่ีสเีขยีวมากนกั 
เพราะพืน้ทีถู่กปรบัเพือ่การก่อสร้าง แต่ นนร. ทุกนาย
ก็ชอบที่ได ้มีพื้นท่ีเล ่นกีฬาและออกก�าลังกายที่  
กว้างขวาง โดยเฉพาะเส้นทางวิ่งโดยรอบ รร.จปร. 
ระยะทาง ๗ - ๘ ก.ม. ท่ีผูเ้ขยีนและเพือ่น ๆ ชัน้ปีที ่๔ 
ซึ่งจะต้องเตรียมการทดสอบเข้ารับการฝึกหลักสูตร
การรบแบบจู่โจม ห้วงปลายปีการศึกษา ได้แต่งชุด
ครึ่งท่อนวิ่งรอบโรงเรียนเกือบทุกวัน กิจกรรมกีฬา 
และชมรมทางทหาร ได้ฝึกกันอย่างเต็มที่ ท�าให้ทุก
คนมีความแข็งแกร่งมากขึ้นกว่าตอนมีที่ตั้งอยู่ถนน
ราชด�าเนินนอก คือ บก.ทบ. ในปัจจุบัน

หลังจากผู้เขียนส�าเร็จการศึกษา เมื่อ พ.ศ. 
๒๕๓๑ จนกระทั่งได้มีโอกาสกลับมารับใช้ รร.จปร. 
ใน พ.ศ. ๒๕๕๔ เป็นเวลา ๒๓ ปี ท�าให้ได้เห็นความ
เปลี่ยนแปลงของ รร.จปร. จากอดีตมากมาย นอก
เหนือจากสภาพแวดล้อมโดยทั่วไป ต้นไม้ใหญ่ที่
ร่มรื่น นั่นคือ การเปลี่ยนแปลงการฝึกศึกษาของ 
นนร. จากอดีตหลักสูตรการศึกษา ๕ ปี ลดลง
เหลือ ๔ ปี แล้วเกิดอะไรขึ้นบ้าง ท�าไมระยะหลัง 
หน่วยและผู้บังคับบัญชาชั้นสูง วิพากษ์วิจารณ์กัน
มากถึงนายทหารใหม ่ที่ส�าเร็จการศึกษาจาก 
รร.จปร. ว่า ขาดคุณลักษณะผู้น�า ไม่ค่อยมีความ
รู้ทางทหาร มีความเป็นตัวตนสูง ไม่ใส่ใจผู้ใต้
การบังคับบัญชา และไม่ค่อยมีอุดมการณ์ หาก
จะมองย้อนกลบัไปตัง้แต่เริม่ต้น จากการรบันกัเรยีน
เตรียมทหารในส่วนของ ทบ. ก็ต่างจากอดีต ซึ่งมี
การเปลี่ยนแปลงหลายครั้งจนสุดท้าย รับจากจบ
มัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๓) ตามหลักสูตรการศึกษา
ที่เปลี่ยนแปลงไป วุฒิภาวะก็คงลดน้อยลงไปหนึ่งปี 
ซึ่งก็ถือว่าอยู่ในวัยเด็กที่ยังไม่รู ้จักตัวตน ไม่ค่อย
แน่ใจนักว่ามีใจรัก และชอบการเป็นทหารอย่าง

พ.อ.วิชาญ  ศรีภัทรางกูร

ในรั้วรร.จปร.
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หลานเป็นนนร. บุคคลที่เข้ามาด้วยความตั้งใจจริง 
และมีใจรักการเป็นทหารอย่างแท้จริงดูเหมือนว่า  
จะลดน้อยลง เมื่อเข้าสู่โรงเรียนเตรียมทหารแล้ว 
บางนายกเ็บนเขม็หาทางไปสอบเข้าสถาบันอ่ืน และ
จนกระทั่งขึ้นเหล่าเข้ามาสู่ รร.จปร. ในชั้นปีที่ ๑ ก็
จะเป็นอีกครั้งหนึ่ง ที่มีการฝึกหนักในหลักสูตร นนร.
ใหม่ ซึ่งจะมีการขอลาออกมากขึ้นกว่าในอดีต ซึ่ง
บางรุ่นไม่มีขอลาออกเลย

สถานการณ์ภัยคุกคามในปัจจุบันนั้น คือตัว
ก�าหนดความต้องการนายทหารหลักจาก รร.จปร.
ตามนโยบายของผู้บังคับบัญชา ซึ่งมีความต้องการ
นายทหารที่มีคุณลักษณะ และความสามารถหลาก
หลายในสถานการณ์ภยัคกุคามรปูแบบใหม่ (Non - 
Traditional Threat) แต่ก็ยังคงมีสถานการณ์ภัย
คุกคามในรูปแบบดั้งเดิม (Threaditional Threat) 
ด้วยเช่นกัน ดังนั้นกองทัพบกย่อมจะต้องการนาย
ทหารหลักที่มีคุณลักษณะทั้งแบบเดิม และเพิ่มเติม
ด้วยความรู้ ทางด้านคอมพิวเตอร์ ภาษาอังกฤษ 
และขีดความสามารถอันหลากหลาย ทั้งการรบใน
แบบ นอกแบบ การปฏิบัติการหน่วยทหารขนาดเลก็ 
และการป้องกนัและปราบปรามการก่อความไม่สงบ 
เป็นต้น นี่คือ โจทก์ท่ียากขึ้นกว่าอดีต ในขณะท่ี
วัตถุดิบนั้นมีคุณลักษณะทั้งทางร่างกาย และ
จิตใจท่ีลดต�่าลง

แท้จริงหรือไม่ ส่วนใหญ่บิดา และมารดาก็จะมีส่วน
ชักน�าการตัดสินใจเสียมากกว่า แต่คงเป็นเพียง
ปัจจัยเล็ก ๆ เมื่อเปรียบเทียบกับบริบทของสังคมใน
ปัจจุบันที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว หากนับเวลา
ย้อนกลับไปประมาณ ๒๐ ปีเศษ ความเจริญทาง
เทคโนโลยีและการสื่อสารในยุคโลกาภิวัตน์ (Glo-
balization) กระแสทุนนิยม (Capitalism) และ
บรโิภคนยิม (Consumerism) ส่งผลให้ผูค้นในสงัคม 
แสวงหาความสะดวกสบายมากขึ้น ความต้องการ
ในการบริโภคสูงขึ้นอย่างไร้ขีดจ�ากัด การส่ือสารที่
สะดวก รวดเร็ว ท�าให้กระแสสังคมมีความอ่อนไหว 
ได้ลดเวลาในการท�างาน โดยการทดแทนด้วย
เทคโนโลยี ส่งผลให้เด็กยุคใหม่ท่ีเติบโตมาพร้อมกับ
เทคโนโลยีเหล่านี้ มีพฤติกรรมที่ต่างจากเด็กในยุค
ก่อน ๆ คือรักความสะดวกสบายนอนห้องแอร์ ไม่มี
ความอดทนรอคอย รักอิสระ มีความเป็นตัวตนสูง 
เห็นความส�าคัญของวัตถุ มากกว่ามองเห็นคุณค่า
ทางจิตใจ สิ่งที่กล่าวมานี้คือวัตถุดิบ ที่จะเข้ามาสู่
กระบวนการผลิตนายทหารหลักในยุคปัจจุบัน 
ซึ่งต่างจากอดีตมากมายนัก ดังน้ันจึงเป็นความยาก
ล�าบากมากยิ่งขึ้นในการฝึกบุคคลเหล่านี้ให้จบออก
ไปเป็นนายทหารที่มีคุณลักษณะผู้น�าสูง เพราะต้อง
ต่อสู้กับวิธีคิดแบบวัตถุนิยม ท่ีซึมซับมาตั้งแต่เกิด 
จนโต หรือแม้แต่ผู้ปกครองเองบางคนก็ยังไม่อยาก
ให้บตุรหลานท�างานทีย่ากล�าบาก แต่กอ็ยากให้บุตร
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หลกัสตูรการศกึษาของ รร.จปร. ปัจจบุนัปรบั

ลดลงมาเหลือ ๔ ปี ก็ใช่ว่าการฝึกศึกษาวิชาทหาร 

จะลดลงตามสัดส่วนท่ีควรจะเป็น แต่ลดลงเหลือ

เวลาน้อยมาก เนื่องจากการศึกษาทางวิชาการใน

หลักสูตรปริญญาตรี ต้องคงไว้ตามมาตรฐานเช่น

เดียวกับสถาบันอุดมศึกษาท่ัวไปซึ่งส่วนใหญ่เป็น

หลักสูตร ๔ ปี และโดยเฉพาะอย่างยิ่งแล้วใน

ปัจจุบัน การประเมินคุณภาพการศึกษาน้ันถูก

ก�าหนดไว้เป็นกฎหมาย ซึ่งในอดีตนั้นไม่เคยมี จึงมี

การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาจากหลาย

หน่วยงาน ทั้งจากภายนอก และภายใน ทบ. เช่น 

สมศ. (ส�านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน

คณุภาพการศกึษา(องค์กรมหาชน)),  สปท. (สถาบนั

วิชาการป้องกันประเทศ) และ ยศ.ทบ. (กรมยุทธ

ศกึษาทหารบก ) เป็นต้น จงึเป็นโจทก์ทีย่ากกว่าอดตี

มากนกั กบัการบรหิารจดัการการฝึกศกึษา เพือ่ตอบ

สนองความต้องการของ ทบ. และหน่วยใช้ โดย

เฉพาะด้านคณุลกัษณะผูน้�า และความรูท้างวิชาการ

ทหาร แต่ รร.จปร. ก็ได้พยายามจัดการฝึกเพิ่มเติม

ทั้งใน และนอกเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่ง กรม นนร.-

รอ.รร.จปร. ได้มีการจัดการฝึกพิเศษนอกเวลา นอก

เหนือจากภารกิจในการฝึกเบื้องต้น ตามนโยบาย

ของ ผบ.รร.จปร. ท่านปัจจุบัน เช่น การฝึกเป็น

บุคคล เน้นเรื่องการใช้อาวุธประจ�ากาย การยิงปืน

ฉับพลัน การใช้อาวุธระยะประชิด และการยิงปืนจัด

ชั้นคุณวุฒิ การฝึกเป็นหน่วยในสนามทดสอบความ

เป็นผู้น�า การฝึกและทดสอบเป็นหน่วย เช่น การวิ่ง

ประกอบเคร่ืองสนาม ระยะทาง ๘๐๐ เมตร เป็นหมู่  

การวิ่ง ระยะทาง ๓ ไมล์ ๕ ไมล์ และการเดินเร่งรีบ 

ระยะทาง ๑๒ ไมล์ เป็นกองร้อย โดยจัดให้มีการ

ทดสอบและแข่งขันกันอย่างจริงจังในวันหยุดเดือน

ละ ๑ คร้ัง ซึ่งผู้เขียนเองก็ยอมรับว่า มีการฝึกอย่าง

จรงิจงักว่าในอดตีด้วยซ�า้ เพยีงแต่ว่ามข้ีอจ�ากดัเรือ่ง

เวลามากขึ้น และความต้องการของหน่วย และ

นโยบายของผู้บังคับบัญชาชั้นสูง มีหลากหลายมาก

ขึ้น รวมทั้งมีจัดการฝึกอบรมให้ความรู้เพิ่มเติม เช่น 

การฝึกและทดสอบภาษาอังกฤษนอกเวลา การฝึก

อบรมศิลปะการพูด และฝึกอบรมระเบียบงาน

สารบรรณ เป็นต้น ในขณะที่เวลาลดลง ความ

ต้องการที่หลากหลาย วัตถุดิบที่ถูกป้อนเข้ามาใน

กระบวนการผลิต คุณลักษณะทั้งทางร่างกายและ

จิตใจ ด้อยกว่าอดีต ซึ่งเป็นเรื่องยากอย่างยิ่งที่จะให้

ได้ ผลผลิตที่มีคุณลักษณะตามที่หน่วยต้องการ

ผมได้เคยมโีอกาสพดูคยุกบัอาจารย์ท่านหนึง่ 

ซึ่งจบปริญญาเอกด้านปรัชญา ได้กล่าวไว้น่าสนใจ

ถงึกระบวนการฝึกหดัคนว่า จะต้องเริม่ต้นจากการ

บังคับ ข้ันต่อไปสร้างแรงจูงใจ และข้ันสูงสุด 

คือ การสร้างแรงบันดาลใจ ซึ่งผมก็เห็นว่าเป็นวิธี

คดิทีด่มีาก และการฝึก นนร. กเ็ป็นเช่นนัน้ คอืเริม่ต้น

จากการฝึกเป็นผูต้ามด้วยการบงัคบั และปฏบิตัติาม

ค�าสัง่ คอืหลกัสตูร นนร. ใหม่ ส่วนการสร้างแรงจงูใจ

นั้นก็ได้กระท�าสม�่าเสมอนอกเหนือจากการฝึกให้ได้

เครือ่งหมายเชดิชเูกยีรติ การประกาศเกยีรติคุณเป็น 

นนร. ดีเด่น การให้รางวัลในโอกาสต่าง ๆ เป็นต้น 

ส่วนเรื่องแรงบันดาลใจนั้น ผู้เขียนเห็นว่ายังคงต้อง

แก้ไข แม้ว่า ทบ. จะเปิดโอกาสให้ รร.จปร. คัดเลือก
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นายทหารปกครอง ซึง่เป็นบคุคลทีใ่กล้ชดิ นนร. มาก
ที่สุด มาเป็นต้นแบบท่ีดี และสร้างแรงบันดาลใจแก่ 
นนร. ได้จริงจัง ก็เป็นเรื่องยากมาก เพราะหน่วยก็
มักจะขัดข้องที่จะส่งนายทหารที่ดีมาเป็นต้น
แบบ หรือแรงบันดาลใจได้อย่างแท้จริง

การท่ีผู ้ เขียนได ้มี โอกาสกลับมารับใช ้ 
รร.จปร. ในครั้งนี้ ก็ท�าให้มีความเข้าใจถึงความ
กดดัน และความท้าทายต่อภารกิจในการผลิตนาย
ทหารหลักของ ทบ. ซึ่งวิธีที่ดีที่สุดนั้นก็คงต้องอยู่ที่
การจัดล�าดับความส�าคัญเร่งด่วนว่า เรื่องใดจ�าเป็น
ทีส่ดุส�าหรบัการท�าหน้าทีข่อง ผบ.มว. เมือ่ส�าเรจ็การ
ศึกษา และเรื่องใดที่ควรไปเน้นและเสริมสร้างที่
หน่วย และเหล่า รวมท้ังการฝึกศึกษาในหลักสูตร
ตามแนวทางรับราชการ ผู ้เขียนเองน้ันแม้ส�าเร็จ  
การศึกษาในหลักสูตร ๕ ปี ก็มิได้มีความมั่นใจใน
ก า ร ป ฏิ บั ติ ห น ้ า ที่ เ ท ่ า ใ ด นั ก  เ พ ร า ะ ยั ง ข า ด
ประสบการณ์ แต่ก็มีนายทหารพี่เลี้ยงคอยให้ค�า
แนะน�าและสั่งสอน รวมท้ังก�ากับดูแลการปฏิบัติ
หน้าที ่ความประพฤต ิและการเป็นแบบอย่างทีด่ ีแต่
บางนายที่ได้นายทหารพี่เลี้ยงที่ไม่เอาใจใส่ ไม่สอน 
ไม่แนะน�า พาดื่มเหล้า เที่ยวเตร่อย่างเดียว หน่วยก็
จะได้นายทหารใหม่ขี้เมาเพิ่มขึ้นมาอีก ๑ นาย หรือ

บางหน่วยไม่มนีายทหารพีเ่ลีย้งเพราะปฏบิตัริาชการ
สนามหมด ไม่จัดพี่เลี้ยง หรือไม่ได้ท�าหน้าที่อย่าง
จรงิจัง ปล่อยให้นายทหารใหม่ลองผดิลองถกู สดุท้าย
กเ็ป็นได้แค่หวัหน้าแก๊งนายสบิขีเ้มาเท่านัน้เอง

กระบวนการเสริมสร้างนายทหารหลักนั้น ใช่
ว่าจะสิน้สดุลงหลงัจากส�าเรจ็การศกึษาจาก รร.จปร. 
แต่เป็นเร่ืองที่ทุกส่วนต้องร่วมกันเสริมสร้างด้วยเช่น
กัน แบบอย่างที่ดีที่ได้รับการส่งเสริมและสนับสนุน 
ก็ต้องมีให้เห็นภายในหน่วย การฝึกศึกษาของเหล่า 
ก็ต้องเน้นการปฏิบัติและทดสอบอย่างจริงจัง เพราะ
ห้วงเวลาการฝึกศกึษาภาคปกตใินห้วงเป็น นนร. นัน้
มีเวลาการศึกษาวิชาทหารน้อยมาก การฝึกภาค
ปฏิบัติก็อยู่ที่การฝึกภาคสนามตามหน่วย และเหล่า
ต่าง ๆ ที่ให้การสนับสนุนการฝึกของ นนร. ดังนั้น 
กระบวนการเสริมสร้างนายทหารหลักให้ทันต่อ
ความเปลี่ยนแปลง และความต้องการของกองทัพ
ในสถานการณ์ปัจจุบันได้นั้น จะต้องเป็นการเรียนรู้
ตลอดชีวิต (Life Long Learnig) เพียงจะจัดล�าดับ
ความส�าคัญเร่งด่วน ตั้งแต่ตอนเป็น นนร.  และเมื่อ
ส�าเร็จการศึกษาเป็นนายทหาร ทั้งจากหน่วย และ
เหล่ากันอย่างไร  
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เมือ่ถามพ่อว่า “ถกู กบั ควร ต่างกนัอย่างไร”

พ่ออธิบายว่า “ถูก คือสิ่งที่กฎ ระเบียบ  
ข้อบังคบั ก�าหนดให้ท�า แต่ควร คอืการไตร่ตรอง 
ด้วยหัวใจที่เป็นธรรม”

จากน้ันไม่นานนัก ก็ได้รับมอบหน้าที่ ให้ไป
เอาตัวพลทหารบุญมี ซึ่งหนีราชการไปจากหน่วย 
กลับมาที่กองพันให้ได้

ผู ้บังคับกองพันได้จัดพาหนะท่ีดีท่ีสุดของ 
กองพัน ซ่ึงก็คือ รถจิ๊ปเล็กสมัยสงครามโลกให้พร้อม
พลขับ และนายสิบอีก ๒ คน เพื่อร่วมปฎิบัติงาน 
ครั้งนี้

ก่อนออกเดินทางท่าน ได้ก�าชับว่า “เอาตัว
มาให้ได้”

พล.อ.ศรุต นาควัชระ, Ph.D.

ส�าหรับทหารแล้ว ค�าสั่งของผู้บังคับบัญชา 
คือ พรจากสวรรค์ และนอกจากนั้น ภารกิจครั้งนี้  
จะเป็นการพิสูจน์ความสามารถ ของนายทหารใหม่
จาก จปร. คนนี้

อ�าเภอหนองเสือ จังหวัดปทุมธานี ดูจะไม่
ไกลนักในปัจจุบัน แต่ไม่ใช่เมื่อ ๔๐ ปีก่อน ที่การ
เดินทางยากล�าบาก เพราะถนนแคบ ขรุขระ และมี
เส้นทางน้อย ซึ่งข้อมูลจากประวัติของพลทหาร 
บุญมี ท�าให้คาดได้ว่า เขาจะกลับไปอยู่บ้านที่นั่น

แม้จะออกจากกองพันตั้งแต่เช้า แต่กว่าจะ
ถึงหมู่บ้านของพลทหารบุญมี ก็เป็นเวลาบ่ายมาก
แล้ว จากการสอบถามก�านัน ผู้ใหญ่บ้าน ก็ทราบว่า 
พลทหารบุญมี พักอยู่ที่กระท่อมชายทุ่ง

พลทหารบุญมี
ปี ๒๕๑๖ เมื่อจบการศึกษาจากโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า        

เป็นนายทหารใหม่ ๆ  คุณพ่อซึ่งเป็นนายทหารเช่นกัน ก็สอนว่า 

      “การเปน็นายทหารนัน้เราต้องรับผิดชอบทัง้ภารกิจของ
หน่วยและชีวิตของคนอื่น เมื่อต้องเลือกระหว่าง ถูก กับ ควร 

แล้วลูกต้องเลือกควรก่อนเสมอ”
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ต่อไปอย่างไร เพราะไม่ใช่ความรับผิดชอบในหน้าที่
ของเรา ข้อดกีค็อื การบรรลภุารกจิทีไ่ด้รบัมอบหมาย 
ซึ่งแสดงถึงความสามารถของนายทหารใหม่จาก 
จปร. แต่ข้อเสียคือ จะต้องละอายใจไปชั่วชีวิต 
เพราะหน้าที่ของทหารและลูกผู้ชายคือ การปกป้อง
ผู้ที่ไม่สามารถปกป้องตัวเองได้

ส่วนทางเลอืกทีส่องคอื ปล่อยพลทหารบญุมี
ไว้กับครอบครัว แล้วกลับไปรายงานต่อผู ้บังคับ
บัญชากองพันว่า ไม่สามารถปฏิบัติงานให้ส�าเร็จได้ 
ภารกิจล้มเหลว ซึ่งจะท�าให้เข้าใจได้ว่านายทหาร
ใหม่ผู้นี้ ไม่มีความสามารถ แม้จะเป็นการปฏิบัติ
ภารกจิง่ายๆ แน่นอนย่อมส่งผลถงึความเชือ่มัน่ รวม
ถึงอนาคตในชีวิตการรับราชการ ของนายทหารใหม่
จาก จปร. ผู้นี้ด้วย

ในฐานะนายทหาร ที่ต้องรับผิดชอบต่อผล
ของการตัดสินใจ ทั้งความส�าเร็จและความล้มเหลว 
เมื่อพิจารณาทางเลือกทั้งสองทางแล้วก็พบว่า       
ทุกทางเลือก ล้วนมีข้อเสียที่ร้ายแรงพอกัน แต่หลัง
จากไตร่ตรองอยู่นาน ในที่สุดก็ตัดสินใจได้

ตลอดระยะเวลา ๔๐ ปีที่ผ่านมา หลายครั้ง
เมื่อหวนนึกถึงเหตุการณ์ครั้งนั้น ก็จะถามตนเองว่า 
เสียใจหรือไม่ที่ตัดสินใจไปแบบนั้น และหากให้
โอกาสตัดสินใจใหม่ จะตัดสินใจอย่างไร ซึ่งทุกครั้ง
ที่ถามตัวเอง ก็ไม่เคยเสียใจเลย และยืนยัน ที่จะ
ตัดสินใจเช่นเดียวกับที่เคยตัดสินใจไปแล้ว ไม่
เปลี่ยนแปลง

ค�ำถำมที่อยำกถำมน้อง ๆ นักเรียนนำยร้อย
คือ ถ้ำอยูใ่นสถำนกำรณ์นัน้ น้องจะตัดสนิใจอย่ำงไร 
เพรำะ เม่ือเป็นนำยทหำร กำรเลือกระหว่ำง ถกู กบั 
ควร จะอยู่กับน้อง ๆ เสมอ     

เมื่อขับรถไปจนสุดเส้นทางถนน แต่ก็ยังไม่
ถึงที่หมาย จึงต้องจอดรถไว้ข้างถนนแคบ ๆ พร้อม
กับให้พลขับคอยเฝ้ารถ แล้วเรา ๓ คน ก็เดินเท้าตัด
ทุง่นาเข้าไปอกีกว่า ๒ กโิลเมตร กพ็บกระท่อมเลก็ ๆ 
หลังคามุงจาก ตั้งอยู่โดดเดี่ยวตรงตามลักษณะที่
ผู้ใหญ่บ้านได้ให้ข้อมูลไว้

ไม่รอช้า เราบกุผ่านประตสูงักะสแีคบ ๆ ผพุงั
เข้าไปในบ้าน ทันใดนั้นก็เห็นพลทหารบุญมี ก�าลัง
ต้มยาไทยอยู่พร้อมกับเหลือบตามองเรา ด้วยความ
ตกใจ แต่ก็ไม่ได้หลบหนี ข้าง ๆ มีหญิงสาวหน้าตา
ซีดเซียว เหมือนก�าลังป่วย นอนกอดทารกวัยไม่เกิน 
๑ เดือนอยู่เงียบ ๆ สอบถามพลทหารบุญมีว่า ท�าไม
จงึต้องละทิง้หน้าทีข่องลกูผูช้าย ซึง่ต้องรบัใช้ชาติมา
แบบนี้

พลทหารบญุมยีกมอืไหว้ พร้อมกบัอธบิายว่า 
เมื่อประมาณ ๑ ปีมาแล้ว ได้พาภรรยาหนีออกจาก
บ้านพ่อแม่มาอยู่กัน ๒ คน เมื่อตนต้องไปเป็นทหาร 
ภรรยาก็ตั้งครรภ์และต้องอยู่คนเดียว ตนรู้ดีว่าเมื่อ
ภรรยาคลอดลูกจะไม่มีใครดูแล จึงได้ตัดสินใจหนี
มาเพือ่ดแูลภรรยาและลกู พร้อมกบับอกต่อไปอีกว่า 
หากตนเองต้องถูกพรากตัวกลับกองพันไปขณะนี้
แล้ว ทั้ง ๒ คน คงมีชีวิตอยู่ได้ไม่นาน

เรา ๓ คน นั่นคือ นายทหารใหม่ หัวหน้าทีม
และนายสิบทั้ง ๒ คน หันหน้าปรึกษาหารือกัน ก็พบ
ว่ามีทางเลือกเพียง ๒ ทาง ซึ่งแต่ละทาง ล้วนมีข้อ
เสียร้ายแรงด้วยกันทั้งคู่

ทางเลอืกแรกคอื การปฏบิตัติามกฎ ระเบียบ 
ของกองทัพและค�าสั่งของผู ้บังคับกองพันอย่าง
เคร่งครดั น�าตวัพลทหารบญุมี กลบักองพนัทันทโีดย
ไม่ต้องสนใจว่าบุตรและภรรยาของบุญมีจะมีชีวิต
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นี่คือส่วนหนึ่งของบทเพลง “ลาแล้ว 
จปร.” ทีน่กัเรียนนายร้อยทกุ ๆ คนต่างรูซ้ึง้และเข้าใจ
ในเนื้อหา ความหมายที่แฝงไว ้อย ่างคมคาย   
บทเพลงนี้จะดังขึ้นจากน้อง ๆ ชั้นปีที่ ๑, ๒ และ ๓ 
ในตอนเช้า เพื่อร้องให้กับพี่ ๆ ชั้นปีที่ ๔ ทุกนายที่
ก�าลังจะจบการศึกษาไปรับราชการในอีกไม่กี่วัน  
ด้วยจติใจ อนัห่วงหาอาทร คดิถงึพี ่ๆ ทีค่อยเฝ้าสอน
เฝ้าเตือนในสิ่งที่ถูกที่ควร

แต่ส�าหรับในมุมมองของพี่ชั้นปีที่ ๔ นั้น 
เวลาได้ยินเพลงนี้ดังขึ้นทีไร หัวใจก็อดหวนคิดถึง
เรื่องราวต่าง ๆ ของการใช้ชีวิตตลอดระยะเวลา ๔ ปี 
ในรั้วแดง-ก�าแพงเหลือง ผ่านร้อนผ่านหนาวมีทั้ง
ทุกข์ สุข ความผูกพันระหว่างเพื่อนร่วมรุ่น ความ
สัมพันธ์ระหว่างพี่กับน้องไม่ได้

เหตกุารณ์เหล่านีล้้วนสะท้อนให้เหน็ถงึความ
เป็นไปของวิถีชีวิตนักเรียนนายร้อยตั้งแต่ชั้นปีที่ ๑ 
ชั้นปีที่ ๒ ชั้นปีที่ ๓ ตามล�าดับ จนกระท่ังมาถึง 
ห้วงสุดท้ายของชีวิตนักเรียนนายร้อยคือ ชั้นปีที่ ๔ 
ห้วงปลายปี ท�าให้อดคิดไม่ได้ว่าท�าไมเวลามันช่าง
เดินมารวดเร็วเสียเหลือเกิน น่ีเราก�าลังจะจบไปรับ
ราชการจริง ๆ แล้วหรือน่ี  บางคนใช้ชีวิตอิสระเสรี  
มาตลอด จะเพิ่งมานึกได้ว่ายังมีอะไรอีกมากมาย 

ให้เรียนรู้ในสถาบันการศึกษาอันทรงเกียรติแห่งนี้  
แต่ก็เกือบสายไปเสียแล้ว เพราะเวลาที่เหลืออยู่   
มันช่างน้อยเหลือเกินกับการที่จะเก็บเกี่ยวสิ่งดี ๆ ใน
รั้วโรงเรียนไปใช้ในอนาคต

กว่าทีเ่ราจะเดนิทางมาถงึจดุหมายปลายทาง
นี้ได ้ เส ้นทางที่ผ ่านมานั้นก็ไม่ได้โรยด้วยกลีบ
กหุลาบเสมอมา แต่กลบัมอุีปสรรคขวากหนามต่างๆ 
เต็มไปหมด เสมอืนเป็นบททดสอบจติใจของพวกเรา
ทุก ๆ นาย ว่าพร้อมที่จะจบไปปฏิบัติงานหรือไม่ แต่
เมื่อใดที่ผ่านบททดสอบนั้น ๆ มาได้ เราก็จะเห็น 
แสงสว่างมากขึ้นเรื่อย ๆ เป็นรางวัลตอบแทนความ
เหนด็เหนือ่ยทีเ่รากดัฟันอดทน ฟันฝ่ามนัมาได้จนถงึ
ทุกวันนี้

หากเราลองมองย้อนไปกว่าทีเ่ราจะมาถงึโค้ง
สุดท้ายของชีวิตลูก จปร. ได้นั้น ไม่ง่ายเอาเสียเลย 
แต่พอเราคดิดอูกีทสีิง่ทีผ่่าน ๆ มามนักเ็ป็นความรูส้กึ
ดี ๆ ที่เวลาพวกเราน�ามาพูดมาคุยรื้อฟื้นถึงความ
ทรงจ�าเก่าๆ เหล่านั้น ก็อดที่จะท�าให้พวกเราหัวเราะ
และยิ้มไปพร้อม ๆ กันไม่ได้เสียที และโค้งสุดท้ายที่
เรายืนอยู่นี้อาจท�าให้เราพบกับค�าเฉลยว่า ความสุข
ของลูก จปร. ที่แท้จริงคืออะไร

“ลาก่อนต้องจรจากไกล แต่ตัวจากไปหัวใจไม่เลือน 
   เฝ้าเตือนไม่เลือนลืมเพื่อนเคยสัมพันธ์ ”

กว่าจะถึง...
โค้งสุดท้าย

นนร.สุวรรณ  วัฒนะ
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